
PROFESSIONAL DEVELOPMENT AWARD PRACTICE LEARNING 
SCQF 10 ­ SOCIAL SERVICES 

RECORD OF INTERVIEW AND OUTCOME FROM 
EMPLOYING ORGANISATION SELECTION PANEL 

Candidate`s Name ____________________________________ 

Candidate`s Unique agency reference number ______________ 
(eg Fife Council 1) 

To be completed after the Employing Organisation Interview 

Date of Interview: 

Names of Interview Panel Members: 

INTERVIEW NOTES 

Application Recommended to Selection Panel   YES [  ]   NO [  ] 

Constructive feedback given to candidate  [  ]  please use attached 
feedback sheet 

Signed  __________________________________ 
Interview chairperson



PROFESSIONAL DEVELOPMENT AWARD IN 
PRACTICE LEARNING 

SCQF 10 ­ SOCIAL SERVICES 

FEEDBACK TO CANDIDATE FOLLOWING EMPLOYING 
ORGANISATION INTERVIEW 

Name of Candidate:  __________________________________ 

Please provide some constructive feedback to the candidate.  It would be helpful 
if you could concentrate on their strengths and areas for development. 

Signed ______________________________    Date_______________________ 
INTERVIEW CHAIRPERSON


